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Municipio de Campo Bom
Estado do Rio Grande do Sul — Brasil

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N© 038, DE 10 DE JULHO DE 2026

Ao Excelentissimo Senhor

Vereador JOAO PAULO BERKEMBROCK
PRESIDENTE da Camara Municipal de Vereadores
NESTA CIDADE

Colenda Camara Municipal de Vereadores,

Senhor Presidente,

Pelo presente, encaminhamos o respectivo Projeto de Lei que autoriza a
contratacdo tempordria de Nutricionista, Enfermeiro de Unidade de Salude e Técnico em
Enfermagem, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito da
Secretaria Municipal de Saude.

A presente proposicao decorre da necessidade de assegurar a
continuidade da prestagdo dos servigos publicos de saude, diante da insuficiéncia temporaria de
profissionais ocasionada por afastamentos legais de servidores efetivos e pela necessidade de
manuten¢do da adequada composi¢do das equipes multiprofissionais responsaveis pela assisténcia
a populagdo.

No que se refere ao cargo de Nutricionista, pretende-se autorizar a
contratagdo tempordria de 01 (um) profissional, com carga horaria de quarenta horas semanais,
visando suprir afastamento temporario de servidor efetivo e garantir a continuidade dos
atendimentos nutricionais especializados desenvolvidos no ambito da Atencdo Secundaria em
Saude.

A contratacdo permitird a manutencdo dos atendimentos individuais e
coletivos, visitas domiciliares, teleatendimentos, ac6es de educagdo em saude e demais atividades
desenvolvidas em articulagdo com as equipes da Rede Municipal de Salde, assegurando a
integralidade do cuidado, a promocdo da alimentacdo adequada e saudavel e a qualificacdo da
assisténcia prestada aos usudrios do Sistema Unico de Saude.

Em relagdo ao cargo de Enfermeiro de Unidade de Saude, pretende-se
autorizar a contratacdo tempordria de 02 (dois) profissionais, considerando que o quantitativo
atualmente disponivel se mostra insuficiente para atender as demandas da rede municipal de

saude.
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Os afastamentos temporarios de servidores efetivos e a necessidade de
reorganizacdo da forga de trabalho da Secretaria Municipal de Saldde reduziram a disponibilidade
de profissionais para atuacdo direta nas unidades assistenciais, tornando necessaria a ampliacdo
das contratagbes temporarias, a fim de assegurar a continuidade e a eficiéncia dos servicos
prestados a populagao.

Da mesma forma, faz-se necessdria a contratacdo tempordaria de 03 (trés)
Técnicos em Enfermagem, tendo em vista que o quantitativo atualmente disponivel também se
mostra insuficiente para atender as necessidades da rede municipal de saude.

A ampliacdo das equipes de enfermagem permitird manter o adequado
funcionamento das unidades de saude, garantindo suporte as atividades assistenciais, aos
procedimentos de enfermagem, as acdes de promocao e prevencdo em salde, as campanhas de
vacinacdo, aos atendimentos ambulatoriais e as demais atividades desenvolvidas no ambito da
Atencdo Primdria e da Atengdo Secunddria, evitando prejuizos a continuidade da assisténcia
prestada a populagao.

As contratagdes propostas possuem natureza temporaria e excepcional,
encontrando fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, bem como nos artigos
131 e 131-A da Lei Municipal n2 4.125, de 18 de margo de 2014, destinando-se exclusivamente ao
atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Cumpre destacar que a presente proposi¢do nao implica criagdo de cargos
efetivos ou ampliagdo permanente do quadro de pessoal, consistindo exclusivamente em
autorizagdo para contratagdo tempordria destinada a suprir necessidades transitdrias da
Administragdo Publica Municipal.

A manutencdo de equipes multiprofissionais em numero suficiente
constitui pressuposto indispensavel para assegurar a continuidade, a eficiéncia e a qualidade dos
servicos publicos de saude, razdo pela qual a aprovacdo da presente proposta revela-se medida
necessaria ao adequado funcionamento da rede municipal de atencdo a saude.

Diante da relevancia da matéria e do interesse publico que a fundamenta,
submetemos o presente Projeto de Lei a apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal, confiando em
sua aprovagao.

Atenciosamente,

GIOVANI BATISTA FELTES,

Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N2 038, de 10 de julho de 2026.

AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE SERVIDORES PARA
ATENDER NECESSIDADE EMERGENCIAL, DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal, com base no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e
nos artigos 131 e 131-A da Lei Municipal n? 4.125, de 18 de marc¢o de 2014, objetivando atender
necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, fica autorizado a contratar, pelo prazo
de até 06 (seis) meses, prorrogavel uma Unica vez por igual ou inferior periodo, os seguintes
profissionais:

" CARGA GRAU DE INSTRUCAO
FUNCAO HORARIA VENCIMENTO MINIMO QUANTIDADE
ENFERMEIRO DE 40 horas EnE‘Zimta) SeurTF:eenIg; ei:':ro
UNIDADE DE ® | R$7.115,17 ge! & 2
. semanais no respectivo conselho
SAUDE
de classe.
Ensino Médio Completo,
. Curso Técnico em
TECNICO EM 40 horas )
ENFERMAGEM sermanais RS 3.340,96 Enfermage.m e registro 3
no respectivo conselho
de classe.
Curso Superior em
NUTRICIONISTA | 40horas | pec 31585 | Nutricdoe habilitacso 1
semanais legal para o exercicio da
profissdo.

§ 12. A remuneragdo serd proporcional a jornada normal trabalhada e obedecerd as prescri¢des
legais vigentes para cada cargo.

§ 22, Sera exigida a comprovagdo da regularidade do candidato perante seu conselho profissional
para os cargos cujas atividades profissionais sejam por ele reguladas.

§ 32. As atribuigdes dos cargos sao aquelas previstas na Lei Municipal n? 4.126, de 26 de dezembro
de 2014.

Art. 22. O preenchimento dos cargos que possuam candidatos aprovados em concurso publico
vigente serd realizado mediante observancia rigorosa da ordem de classificagdo, conforme previsdo
contida na Lei Municipal n2 4.125, de 18 de marc¢o de 2014.

Art. 32. N3do havendo candidatos aprovados em concurso publico vigente, o recrutamento dos
profissionais de que trata esta Lei serd divulgado pelo Poder Executivo e a selecdo ocorrera
mediante Processo Seletivo Simplificado, constituido de prova de titulos e comprovacdo de
experiéncia na area de atuacdo.
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§ 12, Havendo empate entre os candidatos aprovados, terd preferéncia o candidato de maior idade.

10

§ 22. A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a contratacao.

Art. 42. As convocagOes para contratacdo tempordria de que trata esta Lei ocorrerdo durante o
prazo de vigéncia desta autorizacdo legislativa.

Art. 52. O candidato convocado devera comparecer ao Centro Administrativo Municipal de Campo
Bom, sito a Avenida Independéncia, n2 800, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
contadas do respectivo chamamento, munido dos seguintes documentos:

| — declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir a funcdo, consubstanciada no ndo
exercicio de outro cargo, emprego ou fungao publica constitucionalmente inacumulavel;

Il — declaracao de bens devidamente atualizada;

Il — atestado médico de aptiddo para o exercicio da funcdo, fornecido pelo servico médico
designado pelo Municipio;

IV — certiddo de quitagdo eleitoral;

V — certiddo de quitagdo militar, quando aplicavel;

VI — comprovagdo da nacionalidade brasileira;

VIl — comprovacdo da idade minima de dezoito anos;

VIl — laudo médico contendo o Cdédigo Internacional de Doengas — CID, quando se tratar de
candidato com deficiéncia.

§ 12. O ndo atendimento a convocacdo no prazo estabelecido ou a ndo apresentacdo da
documentacdo exigida implicara convocacdo do candidato imediatamente classificado.

§ 22. O candidato convocado que ndo desejar assumir a contratacdo temporaria devera formalizar
manifestacdo escrita de desisténcia dentro do prazo estabelecido para apresentagdo da
documentacgao.

§ 32, Decorrido o prazo sem manifestacao, o candidato perdera o direito a contrata¢do, sendo
convocado o candidato subsequente.
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§ 42. Firmado o contrato, o candidato tera o prazo improrrogdvel de 02 (dois) dias para assumir o
exercicio da fungdo, sob pena de tornar-se sem efeito a contratacao.

Art. 62. As contratacGes autorizadas por esta Lei serdo formalizadas mediante contrato
administrativo, observadas as disposi¢cOes da legislagdo municipal pertinente.

Art. 72. O contrato firmado com fundamento nesta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizacado de
qgualquer espécie, quando encerrado o prazo contratual.

Paragrafo Unico. A rescisdo antecipada do contrato administrativo podera ocorrer por iniciativa de
gualquer das partes, independentemente de aviso prévio.

Art. 82. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orgamentdrias proprias.

Art. 92, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO BOM, 10 de julho de 2026.

GIOVANI BATISTA FELTES,
Prefeito Municipal



