
 
 

Campo Bom, 09 de março de 2018. 

  

MOÇÃO DE APOIO_____/2018 

 
Excelentíssimo Senhor Victor Fernando de Souza 
Presidente da Câmara Municipal de Campo Bom/RS 

 

O vereador que subscrevem requerem que após trâmites regimentais, 

seja apreciada, votada e se aprovada, encaminhada a Moção de Apoio, que 

trata da pauta reivindicatória do Dissídio dos Servidores Públicos 

Municipais de Campo Bom. 

 

Defendemos a adoção de uma política pública de recuperação de 

salários dos servidores públicos municipais de nossa cidade. A defasagem 

é histórica e já beira aos 50% somente nos últimos 17 anos (2001 a 2017). 

Entendemos as dificuldades do município em repor tais perdas em uma 

única vez, porém defendemos uma política gradativa de recuperação e 

valorização do funcionalismo público de Campo Bom. Entendemos que 

esta recuperação deve iniciar a partir da data base em março de 2018, 

evitando assim as perdas salariais da categoria. Manifestamos nosso apoio 

as seguintes reivindicações estão inclusas na pauta encaminhada pelo 

SISEMUCB. 

 

a) Em reunião de Diretoria do Sindicato, que esta subscreve, decidiu-se o 

seguinte acerca da Revisão Geral Anual, cuja data base é o mês de março de 

2018: 

 



 

 

 

 

 

 

 

a.1. Requerer o título de reposição salarial, o montante de 10%, sendo 5% em 

março de 2018, e, o restante, ou seja, 5%, em cinco parcelas sucessivas 

mensais, iniciando-se em abril de 2018, até o mês de agosto de 2018. 

Ressalte-se mais uma vez que, conforme já apresentado à Administração 

Municipal no ano de 2017, os Servidores Públicos Municipais de Campo 

Bom, tanto ativos como inativos, amargam uma defasagem salarial de 

aproximadamente 50%.  O que justifica plenamente o pedido de 10%, a título 

de Revisão Geral Anual para o ano de 2018; 

 

a.2. Quanto ao auxílio alimentação, requer o Sindicato a que a Administração 

Municipal conceda o seguinte montante:  

(a) para os servidores que recebem o valor mensal de R$ 208,21, um acréscimo 

de R$ 50,00; passando o valor para R$ 258,21; 

(b) já os servidores que recebem R$ 250,52, seja acrescido o valor de R$ 100,00, 

passando para R$ 350,52; 

 

a.3. Em relação à reclassificação dos cargos e vencimentos dos Servidores, 

requer-se um posicionamento da Administração Municipal, já que tal assunto 

restou pendente desde o mês de março de 2017, sem que, acerca desta 

matéria até a presente data a Administração Municipal se posicionasse 

acerca desta matéria; 

 



 

 

 

 

 

 

 

a.4. Ainda, conforme já requerido no início do mês de janeiro de 2018, 

requer-se o agendamento de uma reunião com o Exmo. Sr. Prefeito, a fim 

de deliberarmos acerca da matéria posta, COM A MÁXIMA URGÊNCIA! 

          Desta forma esperamos contar com a aprovação da matéria, 

contando desde já com o indispensável apoio desta Casa Legislativa para 

sua unanime aprovação. 

 

 

Sem mais nada a solicitar, expressamos nossos mais sinceros votos de 

estima e consideração.   

 
 
 
 
 
 

_________________________                         _________________________ 
  

              Jair Wingert                                              Alexandre Hoffmeister 

Vereador dos Progressistas.                            Vereador dos Progressistas. 

 

 

 

 

 

_____________________                                       _______________________  

            Sandra Orth                                                           Joceli Fragoso 

     Vereadora do PSDB                                                   Vereador do PTB 

 


