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Municipio de Campo Bom
Estado do Rio Grande do Sul — Brasil

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N2 004, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024

Ao Exmo. Senhor

Vereador Professor JEFERSON NUNES
PRESIDENTE da Camara Municipal de Vereadores
NESTA CIDADE

Colenda Camara Municipal de Vereadores,
Excelentissimo Senhor Presidente,

E com imensa satisfagdo que remetemos o presente Projeto de Lei a esta Egrégia
Camara Municipal de Vereadores, o qual transforma dois cargos de Cirurgido Dentista 20 horas (cargos
esses atualmente vagos) em um cargo de Cirurgido Dentista 40 horas. Para tanto, reduziu-se o nimero
de vagas de Cirurgido Dentista de 20 horas, de 12 para 10, e se aumentou o niumero de vagas de Cirurgido
Dentista de 40 horas, de 03 para 04. A experiéncia dessa Secretaria Municipal de Saude tem mostrado
gue a ocupacdo dos cargos de 40 horas mostra-se mais efetiva e eficiente no atendimento da
comunidade. A ocupagdo dos cargos se dara na ordem de chamada do concurso aberto, cujo cadastro
reserva permanece em vigor.

Da mesma forma, estd se aumentando o niumero de Psicélogos municipais, ante
a crescente demanda da populagao para esse atendimento. Fato publico e notério que muitas pessoas,
no pés pandemia, tem desenvolvido crises de ansiedade, cujo aprisionamento somente é liberto apds a
ajuda de profissionais da psicologia.

A despesa decorrente, conforme impacto orcamentario-financeiro estimado
gue acompanha o Projeto de Lei, é absorvivel pelo Erario, e ndo implicara em qualquer prejuizo as metas
estabelecidas.

Desta forma, esperamos que os ilustres Vereadores, apreciem, avaliem e

convertam o presente PL em lei.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N2 004, de 15 de fevereiro de 2024.

ALTERA O QUADRO GERAL DE CARGOS VINCULADOS A AREA DA
SAUDE, CONSTANTE DA LEI MUNICIPAL N¢ 4.126, DE 18 DE MARCO DE
2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12, Essa Lei altera as vagas de Cirurgido Dentista 20 e 40 horas e amplia as vagas para Psicélogo.

Art. 22. A alinea que dispde sobre o cargo de Cirurgido Dentista, com carga hordria semanal de 20 horas,
e a alinea que dispGe sobre o cargo de Cirurgido Dentista, com carga hordria semanal de 40 horas,
previstas no inciso | do artigo 12 da Lei Municipal n2 4.126, de 18 de marco de 2014, com as redacdes
posteriores, onde constam os CARGOS TECNICOS EFETIVOS vinculados & AREA DA SAUDE passam a
vigorar com a seguinte alteracgdo:

C Carga Hordria Vencimento Nivel de Numero
argos
9 Semanal Bdsico Mensal Escolaridade | de Cargos
Il — Cargos
de Apoio - — -
] Cirurgidéo Dentista 20 RS 4.767,43 NS 10
Efetivo
Cirurgi@o Dentista 40 R$ 9.534,88 NS 04

Art. 32. A alinea que dispGe sobre o cargo de Psicdlogo, com carga hordria semanal de 30 horas, prevista
no inciso Il do artigo 12 da Lei Municipal n24.126, de 18 de marco de 2014, com as redac¢des posteriores,
onde constam os CARGOS DE APOIO EFETIVOS vinculados & AREA DA SAUDE passa a vigorar com a
seguinte alteragao:

Cargos Carga Hordria Vencimento Nivel de Numero
Semanal Bdsico Mensal Escolaridade | de Cargos
Il — Cargos
de Apoio
Efetivo

Psicdlogo 30 R$ 4.011,75 NS 18
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Art. 42, As alteracOes dos valores dos vencimentos basicos apresentados nos artigos 22 e 32 desta lei
ndo representam elevacao de valores, apenas refletindo o valor vigente na data desta lei, que leva em
consideracdo todos os reajustes posteriores as suas leis originais, ndo possuindo efeitos retroativos.

Art. 52. As despesas decorrentes desta Lei, cujo impacto orcamentario-financeiro consta do respectivo
Anexo |, correrdo a conta das dotacdes proprias do Orcamento.

Art. 62. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 72. Esta Lei entrara em vigor na data da respectiva publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO BOM, 15 de fevereiro de 2024.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N2 004, de 15 de fevereiro de 2024.

A - Impacto Orcamentdrio-Financeiro.

AMPLIACAO DE CARGOS NA MANUTENGCAO DA SAUDE.

ENCARGOS
SOCIAIS
Valor da MENSAIS Total Individual
Se:I/Zrlioor gt% al Lngilrlél;z?ua; iguais a ¢/ gratificagdo Despesa anual
CARGOS A Quantidade RS de 12% s/ o 37,82% TOTAL Natalina, e férias eftlmadalem
de cargos . - Sub-Total (17,20% Valor INDIVIDUAL com o ter¢o razdo do nimero
SEREM CRIADOS NOVOS (Valor de dois salério Previdencidri MENSAL titucional d
salarios minimo do revidencidrio constituciona e cargos a
minimos) Municipio Ipasem - [=.13,33 serem criados
R$ 1.447,24 20,62% Valor vencimentos]
Complementa
r Ipasem )
Cirurgido Dentista R$
40Hs 1 R$ 9.53488 | R$ 173,67 0.708,55 R$ 3.671,77 | R$13.380,32 | R$ 178.359,71 | R$ 178.359,71
Psicélogo 30Hs 1 R$ 4.011,75 | R$ 173,67 4Rf85 42 R$ 1.582,93 | R$ 5.768,35 | R$ 76.892,05 | R$  76.892,05
TOTALIZACOES 2 R$ 13.546,63 | R$ 347,34 1§$893 97 R$ 5.254,70 | R$19.148,67 | R$ 255.251,76 | R$ 255.251,76
CARGOS A
SEREM
EXTINTOS
Cirurgido Dentista R$
20Hs 2 R$ 4.767,43 | R$ 173,67 4.941,10 R$ 1.868,72 R$ 6.809,82 | R$ 90.774,95 | R$ 181.549,91
TOTALIZACOES 2 R$ 4.767,43 | R$ 173,67 4R§41 10 R$ 1.868,72 R$ 6.809,82 | R$ 90.774,95 | R$ 181.549,91

DIFERENCAS

RS 73.701,86

Cabe a este Orgdo o exame da Lei quanto a sua compatibilizagio e adequacdo com as Leis
Orgamentarias relativas ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a Lei Or¢amentdria
anual; bem assim, a analise da proposicdo a luz da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, na medida em
que os gastos que advirdo da implementagao da Lei em pauta, enquadrar-se-3o na condi¢do de despesa
obrigatdria de cardter continuado, sujeita, portanto, a observancia do disposto no art. 17 §§ 1° e 2° do
referido Diploma.

Pelo que dispde o mencionado § 1°, do art. 17, da Lei Complementar n° 101/2000, o ato que
criar ou aumentar despesa de cardter continuado devera ser instruido com estimativa do impacto
orcamentdrio-financeiro no Exercicio em que entrar em vigor, e nos dois subsequentes, e demonstrar a
origem dos recursos para o seu custeio.

Por sua vez, o mencionado § 2°, do mesmo referido dispositivo legal, determina que tal ato deve
ser acompanhado de comprovacdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de
resultados fiscais previstas na Lei de Diretrizes Or¢amentadrias - LDO, devendo seus efeitos financeiros,
nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducgdo
permanente de despesa.

De outra banda, tratando-se de proposicdo de aumento de despesa com pessoal, deve ser
considerada também a determinacdo constitucional prevista no art. 169 da Carta Magna, especialmente
no que refere as restricdes e exce¢des contidas no respectivo § 12, com a redacao que lhe foi dada pela
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Emenda Constitucional n® 19/98 (prévia dotacdo or¢camentaria suficiente para atender as projecGes de
despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes e autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes
Orgamentarias).

Mesmo que todos os cargos sejam preenchidos imediatamente podemos afirmar que o
aumento maximo da Despesa proposta na Lei n25.453, de 2 de dezembro de 2023, Lei Orcamento-2024,
ndo ultrapassara a importancia de RS 62.643,81 devido ao fato que neste exercicio somente serd
possivel a contratacdo a contar do més de margo e que a criacdo da vaga para do cargo de Cirurgido
Dentista 40 Hs ira extinguir duas vagas do cargo de Cirurgido Dentista 20Hs. O calculo apresentado para
2025, caso preenchido todos os cargos, a despesa n3o ultrapassara RS 81.072,04, ainda que igualmente
reajustados os vencimentos dos servidores em 10%, e para o exercicio de 2026 o valor ja reajustado em
10% n3o ultrapassa o montante de RS 89.179,24.

Sabemos que cabe a este 6rgdo o exame da Lei quanto a sua compatibilizagcdo e adequacdo com
as leis orgcamentarias relativas ao plano Plurianual, as diretrizes orgamentarias e a lei orcamentdria
anual; bem assim, a analise da proposicdo a luz da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, na medida em
que os gastos que advirdo da implementagdo da Lei, enquadrar-se-do na condicdo de despesa
obrigatdria de carater continuado, sujeita, portanto, a observancia do disposto no artigo 17, §§ 12 e 29,
da referida LRF.

A Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o Exercicio de 2024 contempla o demonstrativo da
margem de expansdo das despesas de carater continuado, e nos dd conta de que ha margem liquida de
expansdo suficiente para absorver o Impacto Orgamentdrio-Financeiro decorrente do provimento dos
cargos cuja criacdo é ora proposta.

Assim sendo, podemos afirmar que o Projeto de Lei se mostra compativel e adequado com o
art. 169 da Constituicdo Federal, com a Lei Complementar n° 101/2000, e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e de Orgcamento para os Exercicios de 2024, e, notadamente, ndo prejudicara as
metas de resultados fiscais previstos.

Consequentemente, entendemos que se trata de Projeto de Lei, orgamentaria e
financeiramente adequado, ndo oportunizando o extrapolamento do limite geral de despesas com
pessoal, e que inequivocamente resultard em beneficios para a comunidade, compensando a despesa
projetada, pois, viabilizara a mantenca de adequado atendimento a rede de salude, no atendimento
odontoldgico e psicoldgico a comunidade no geral, pois os cargos criados sdo para estas fungdes.

Por conseguinte, podemos afirmar que a Lei em questdo se mostra compativel e adequado com
o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal, com a Lei Complementar n° 101/2000, e com a Lei de
Orcamento — LOA para este Exercicio de 2024.

Campo Bom, 15 de fevereiro de 2024.

NILSON PARNOW,
Secretario Municipal de Finangas.
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PROJETO DE LEI N2 004, de 15 de fevereiro de 2024.
B) Declaragao do Ordenador da Despesa.

Na qualidade de Ordenador da Despesa, declaro para os devidos fins, especialmente os
constantes do art. 169 § 1°, da Constituicdo Federal, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2024, e, da Lei Orcamentdria para 2024, que a criacdo de
cargo objeto deste Projeto de Lei, assim como o aumento da despesa de tal medida decorrente -
conforme impacto orgamentario, financeiro constante do item "A" deste Anexo | - , tem adequagao
orcamentdrio-financeira com a Lei Orcamentaria anual, e com a Lei de Diretrizes Or¢camentdrias, e
compatibilidade com o Plano Plurianual, ndo provoca o extrapolamento do limite legal de
comprometimento relativo as despesas com pessoal, de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal, e,
ndo causa prejuizo as metas e resultados previstos.

Campo Bom, 15 de fevereiro de 2024.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.
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