
Município de Campo Bom
Estado do Rio Grande do Sul – Brasil

Ocio nº 366/2026.GAB.PREF. Campo Bom, 09 de ouubro de 2026.

Exmo. Senhor Vereador

JOÃO PAULO BERKEMBROCK

PRESIDENTE da Câmara Municipal de Vereadores

NESTA CIDADE

Assuno:Mensagem Reficava ao PL nº 057/2026.

Colenda Câmara Municipal de Vereadores,

Excelenssimo Senhor Presidene,

Pelo presene, encaminhamos a MENSAGEM RETIFICATIVA ao Projeto de Lei nº 057,

de 05 de ouubro de 2026, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER INCENTIVO

PECUNIÁRIO À ASSIDUIDADE AOS SERVIDORES MUNICIPAIS NO EXERCÍCIO DE 2026”, para que o art. 1º, § 2º,

passe a er a seguine redação:

Art. 1º, § 2º:

onde se lê: "§ 2º. O incentvo à assiduidade não é crediável aos servidores

inatvos e aos servidores cedidos a ouros órgãos ou enes da federação sem ônus para

o Município."

leia-se: "§ 2º. O incentvo à assiduidade não é crediável aos servidores

inatvos, aos servidores cedidos a ouros órgãos ou enes da federação sem ônus para

o Município e àqueles que enham sofrido penalidade disciplinar de suspensão do

exercício das atvidades, com prejuízo remuneraório, decorrene de processo

adminisratvo disciplinar aplicada ou cumprida no período de compeência

esabelecido no capu dese artgo."

A presene retficação em por finalidade harmonizar o reconhecimeno pecuniário

com os princípios constucionais da moralidade adminisratva, da eficiência e da proporcionalidade, garantndo

que a concessão do incentvo conemple não apenas a presença sica no local de rabalho, mas o esrio e étco

cumprimeno dos deveres funcionais.

O incentvo pecuniário instuído pelo Projeo de Lei nº 057/2026 busca valorizar os

servidores que desempenham suas aribuições com assiduidade e dedicação connua à coletvidade de Campo

Bom, justficando-se a exclusão daqueles agenes públicos que enham incorrido em falas funcionais de maior

repercussão, sancionadas formalmene, após regular insrução de Processo Adminisratvo Disciplinar ou

Sindicância Disciplinar, com a penalidade de suspensão do exercício das atvidades, com prejuízo remuneraório.
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Ao resringir o impedimeno às sanções de suspensão do exercício das atvidades, a

medida observa criérios adequados de razoabilidade e justça disributva, preservando o direio do servidor que

evenualmene enha sofrido penalidades disciplinares mais brandas, ais como a adverência verbal ou escria,

sem desconsiderar infrações disciplinares mais graves.

Ourossim, a aleração proposa maném vínculo emporal expresso e resrio ao

período de compeência de apuração fixado no capu do ar. 1º, compreendido enre 1º de ouubro de 2025 e 30

de seembro de 2026.

Dessa maneira, resguardam-se a proporcionalidade e a segurança jurídica, afasando,

ainda, qualquer risco de questonameno por bis in idem, na medida em que a vedação se limia com rigor às

penalidades qualificadas aplicadas ou cumpridas denro do próprio inervalo de doze meses objeo da avaliação

funcional.

Ressala-se, por fim, que a modificação proposa não implica aumeno de despesa

pública, criação de cargos ou concessão de novas vanagens, consistndo exclusivamene em aprimorameno

normatvo de naureza delimiadora. Com isso, reduz-se o contngene de beneficiários elegíveis, manendo-se a

plena compatbilidade com a Avaliação de Impaco Orçamenário-Financeiro e com a Declaração do Ordenador

da Despesa inegranes do Anexo Único da proposição original, além de observar inegralmene os limies da Lei

Complemenar nº 101/2000.

Dessa forma, soliciamos a compreensão e o apoio dos Nobres Edis para a aprovação

desa Mensagem Retficatva, a fim de garantr a correção e a efetvidade do exo legal.

Aenciosamene,

GIOVANI BATISTA FELTES,

Prefeio Municipal.
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Giovani Batista Feltes
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Eu, Giovani Batista Feltes, estou ciente das normas descritas na Lei nº 14.063/2020, no que se refere aos tipos de assinaturas consideradas como válidas

para a prática de atos e interações pelos Entes Públicos.


