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Municipio de Campo Bom
Estado do Rio Grande do Sul — Brasil

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N2 025, DE 15 DE JUNHO DE 2020

Ao Exmo. Senhor

Vereador JOAO PAULO BERKEMBROCK
PRESIDENTE da Camara Municipal de Vereadores
NESTA CIDADE

Colenda Camara Municipal de Vereadores,
Excelentissimo Senhor Presidente,

E com imensa satisfacdo que remetemos o presente Projeto de Lei a esta Egrégia
Camara Municipal de Vereadores, bem como a Avaliagdo Atuarial do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Municipais de Campo Bom — IPASEM/CB, Exercicio 2020, base 2019.

Considerando que a Lei Municipal n2 1.472/1993 dispde que o IPASEM/CB prestara os
beneficios de auxilio-doenga, saldrio maternidade, salario familia e auxilio reclusdo, o respectivo Projeto de Lei,
dispOe sobre a retirada de tais beneficios do bojo de obrigatoriedades da Autarquia Municipal, de acordo com a
Emenda Constitucional n2 103/2019, que esta em vigéncia desde 13/11/2019. As respectivas alteragdes,
cumprem a determinacdo contida no §39, do artigo 92. da EC n2 103/2019 e o prazo maximo fixado na Portaria
n2 1348/2019, ou seja, até 31/07/2020.

Ademais, considerando que o artigo 119 da Lei n® 1.472/1993 estabelece que a
aliquota de contribuicdo previdencidria é de 11%, como obrigacdo dos segurados ao regime préprio de
previdéncia social, bem como os percentuais e os valores devidos e repassados ao Instituto mensalmente, o
presente Projeto altera a contribuicdo previdencidria para 14%, nos termos do artigo 11, da Emenda
Constitucional n? 103/2019.

Diante da situagdo de calamidade publica decretada pelos governos federais,
estaduais e municipais, visando o bem-estar de toda a comunidade, bem como buscando medidas para fornecer
um bom atendimento aos municipes e considerando o resultado apresentado no célculo atuarial do Sistema de
Salde gerido pelo IPASEM/CB, o Municipio adotara o posicionamento de alterar a legislagdo quanto ao repasse
da contribuigdo patronal de 3% (trés por cento) ao Sistema de sauide, ja que ndo ha uma obrigagdo constitucional
a respeito deste repasse, bem como resta devidamente comprovado que atualmente o respectivo sistema possui
condigGes financeiras de se auto manter com as contribuigdes vertidas pelos usuarios e a reserva financeira hoje
existente.

Diante das informagdes anteriormente expostas, as quais justificam o Projeto de Lei
apresentado a essa Casa Legislativa, ficamos no aguardo da aprecia¢do e aprovacgdo do respectivo projeto pelos
llustres Vereadores.

Atenciosamente,

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N2 025, de 15 de junho de 2020.

ACRESCENTA, ALTERA E REVOGA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N2 1.472/1993, QUE DISPOE SOBRE A SEGURIDADE
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO BOM.

Art. 12. Fica revogado o inciso | do artigo 36 da Lei Municipal n2 1.472/1993, o qual, por sua vez, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 36...

| —revogado.”

Art. 22. O artigo 38 da Lei Municipal n2 1.472/1993, passara a ter a seguinte redac3o:

“Art. 38...

I- Beneficios:

a) Aos Segurados:
a.1) aposentadorias;

Il - Aos Beneficidrios:

a) pensdo por morte; ”

Art. 32, O inciso Il, do artigo 40 da Lei Municipal n® 1.472/1993, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 40...

Il — compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do; “

Art. 42, O artigo 119 da Lei Municipal n® 1.472/1993, passara a ter a seguinte redaco:

“Art. 119 Para que ocorram as prestagdes previdencidrias e assistenciais
de que trata esta Lei e devidas pelo Regime Proprio de Previdéncial Social
de Campo Bom — IPASEM/CB e pelo Municipio de Campo Bom, os
segurados contribuirdo mensalmente ao Instituto com valores
correspondentes aos seguintes percentuais do saldrio de contribuigcdo
definido no art. 35 da Lei Municipal 1.472/1993, a serem
compulsoriamente descontados em folha de pagamento:
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I - funciondrios ativos: 24,00% (vinte e quatro por cento), sendo 14%
(catorze por cento) para o fundo Previdencidrio, a partir do 12 dia do més
subsequente apds transcorridos 90 (noventa) dias da publicagdo desta Lei e
10% (dez por cento) para o Fundo de Assisténcia aSaude;

Il - funciondrios inativos e pensionistas: 27,00% (vinte e sete por cento),
sendo 14% (catorze por cento) para o Fundo Previdencidrio, a partir do 12
dia do més subsequente apds transcorridos 90 (noventa) dias da publicagdo
desta Lei e 13% (treze por cento) para o Fundo de Assisténcia a Saude;

Il - facultativos: 13% (treze por cento) para o Fundo de Assisténcia a
Saude.

IV - dependentes do sistema de satide gerido pelo IPASEM/CB: RS 45,69
(quarenta e cinco reais e sessenta e nove centavos) anualmente
reajustdveis na mesma época em que se der a revisGo geral dos
vencimentos dos servidores municipais, e pelos mesmos indices.

§ 1°. Entre a publicacdo desta Lei e a vigéncia da nova contribuicdo
previdencidria prevista nos incisos | e Il, permanece vigorando o percentual
de 11% (onze por cento) a titulo de contribuigcdo previdencidria e o percentual
estabelecido nos respectivos incisos para as contribuicbes ao Sistema de
Saude durante esse periodo;

§ 22. A contribui¢do previdencidria, prevista no inciso ll, incidird sobre os
proventos de aposentadorias e pensées concedidas pelo regime de que trata
este artigo que superem o limite mdximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da ConstituigGo
Federal, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de
cargos efetivos;

§ 32. Caberd ao Municipio, respectivas autarquias e fundagdes, como
obrigag¢do patronal, recolher mensalmente ao Fundo Previdencidrio do
Instituto, o valor equivalente ao percentual de 17,20% (dezessete virgula
vinte por cento) do saldrio de contribui¢do dos respectivos funciondrios
ativos;

§ 42. Os valores mencionados neste artigo serdo repassados pelo
Municipio ao Instituto até o quinto dia util do més subsequente ao do
desconto;

§ 52. O valor anual da taxa de administra¢do serd de 2% do valor total
da remuneragdo, subsidios, proventos e pensées pagos aos segurados e
beneficidrios do RPPS, no exercicio financeiro anterior;

§ 6°. As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas
para pagamento dos beneficios previdencidrios e de assisténcia a saude,
e da taxa de administracdo destinada a manuten¢do deste Regime. “
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Art. 52. Ficam revogados:

1) Inciso I do artigo 36 da Lei Municipal n2 1.472/93;

Il) Os artigos 68, 69, 70, 71, 72,73,77,77-A, 78, 79, 80 e 81 da Lei Municipal n? 1.472/93;
) As alineas “b” e “c” do §32, do artigo 124, da Lei Municipal n2 1.472/93;

IV) A secdo IV - Do Auxilio-Reclusdo, da Lei Municipal n2 1.472/93;

V) Secdo V - Do Auxilio-Doenga, da Lei Municipal n2 1.472/93;

VI) Secdo VII - Do Saldrio Maternidade, da Lei Municipal n2 1.472/93;

VII) Secdo VIII — Do Salario-familia, da Lei Municipal n2 1.472/93.

Art. 62. Esta Lei entrard em vigor na data da respectiva publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO BOM, 15 de junho de 2020.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.



