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(amara de
Vereadores

MUNICIP}Q DE CAMPO ROM - N

Campo Bom, 12 de setembre de 2017.

Excelentissimo Senhor Maximiliano Massias de Souza
Presidente da Camara Municipal de Campo Bor/RS

REQUERIMENTO

O vereador que subscrave fequer que apés tramites regimentais, seja
analisado ¢ seguinte requerimento: que se estude a viabilidade do Projeto de
Lei #2017, abaixo declinado, e se acatado e aprovade, ponha-se em pratica.

Atenciosamenta, renovando votos de estima e apreco. Sendo o que

tinha, subscrevo-me. -
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— -—"""Lider ¢a Bancada do PMDR
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"INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL PRIMEIRQO EMPREGO - PMPE,
NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE CAMPO BOM
E DA OUTRAS PROVIDENGIAS, ™



Art, 1% - Fica instituido o Programa Municipal Primeiro Emprego — PMPE, ng
ambito da Administragde Poblica do Municipio de Campo Bom, ohjetivando
promover a insercdo de iovens no mercads de trabalho, g partir da:

| — Iniciativas de incentivo ag projeto de geragio de emprego & renda;

il — Estimular programas de apoio & gestio e ao desenvoivimento das
Cooperativas de trabalho;

IIf — Desenvolvimento de projetos de Gualificagdo profissional de jovens
que buscam o seu primeiro emprego;

N — Propiciar & requalificacdo profissional de jovens que ndo
conseguiram insergiio profissional no mercado de trabalho:

V — Desenvolver parcerfas com agentes oficiais ¢ empreendedores
privados para projetos de incubadoras de micro e bBequenas empresas,
empreendimentos de economia associativa e famitiar;

VI — implantar nas sreas de politica piblicas de assisténcia socjal, o
trabathe solidario, inserindo os jovens grofissionais nos programas oficiais e
Convenigdos de apoio as creches, asilos, escolas comunitarias; jovens
adolescentes, populacio de rua, prevengio & AIDS, sem-teto, portadores de
hecessidades especiais, apenados e egressos:

VIl — Propiciar Programas de supléncia parg pessoas sem relacdo de
emprega formal ou que ndo concluiram o ensino fundamental;

Vili — Desenvolver programas de obras com mdo de obra local e de
oporfunidades nos servigos concessionarios permissionarios, vinculados ao
PMPE. )

IX — Estimular o conhecimento sobre os direitos e deveres civis da
juventude:

X — Incentivar debates sobre temas da atualidade relacionados com as
modificacdes socioecondmicas o tecnoldgicas e suas consequenciais sociais.

Art. 2° Os beneficios desta Lej deverdo ser direcionados para o0s
seguintes piblicos:

I = Jovens com idade compreendida entre 16 & 24 angs, com mairicula e
frequéncia em curso de 1° 2° & 30 §raus, com curso técnico ou superior
concluide, que nunca tenham estabelecido relagio formal de emprego;

i - Jovens vinculados a Programas de insercéo social coordenado por
6rgédos publicos ou organizacéio ndo governamental;

Il - Jovens egressos do sisterng penal;

IV - Jovens portadores de deficiéncia.

Art. 3°- Para implantar o Programa instituido por esta Lei, 0 Poder
Executivo  constituira, por Alo  Administrativo, Comissdo Especial de
Acompanhamento, composto por Secratarias ou Orgéios afins, entidades
fiantrépicas, ONG's, Comissédo Municipal Tripartite de Emprego e Renda,
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conseiho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, Universidades o Escolas Técnicas da reqiaon,
SEBRAE, CDL, SENAC, SINF e agentes financeires oficiais;



§ 1°— A Comissdo Especial tera regulamenio proprio que definirs as suas

a- a prioridade & pars atender a0s jovens oriundos de familias em
sifuagio de pobreza.

Art. 4% Ag responsabilidades administrativas e orcamentarias com o
Programa ficargo 3 cargo do Execuiivo Municipal, através das Secrefarias
pertinenies.

Art. 5° As refactes de Smprego estabelecidas através do Programa
deverfio obedecer & legislacdo vigente, no locante aos pises salariais das
categorias profissionais oy ag salario-minimag nacional, guande o €aso,
respeitadas as normas trabalhistas, salvo os casos de cooperativas e livre
associagho, que se regerao pelas leis especificas.

Art. 8- O Poder Executivo devera estabefecer par lef, o Fundo de
Emprego e Solidariedade, para onde Serdo carreados os recursos para apoio e
incentivo as atividades definidas no Programa, compreendengo:

I —Recursos Orcamentarios especificos:

ll — Receitas de Convénios com Estado e a Uniao;

Il — Aportes de Agéncias internacionais de Desenvolvimento:

IV — Apartes de fundos oficiais repassados peio FAT - Fundo de Amparo
a0 Trabalhador, Apoio a Infncia, Amparo & Emergéncias e oulros correlatos;

V - Contratos de parcerias com a iniciativa privada e seus érgfios, além
de empreifeiras de obras e Servicos publicos oy outras empresas gue estejamn
funcionando sob a SUPervisac e ou concessio oy permissdo do poder publico
municipal;

VIl — Receitas oriundas de incentivos fiscais estabelecidos por lei;

Paragrafo (nico, Figa autorizado o aporte de recursos de instituicdes
pOblicas ou privadas interessadas em financiar o Programa, através do Fundo
previsio no “caput” deste artigo.

Art. 7°- Os recursos do Fundo de Emprego ¢ Solidariedade destinarn-se
fundamentaimente para o financiamento dos postos de trabaiho criados,
funcionande como instrumento de viabifizagdc dos convénios e contratos de
parcerias, inclusive com sz iniciativa privada Pata a geragdo de novos
empregos.



§ 1° Cabers a lei especifica do  Funde estabelacer opg
mecanismos para o sauy furrcionamente, captacdo e financiamento das
afividades a que se destina;

§ 2° - Paragrafo dnico: Fica autorizado o Poder Executiva a firmar
parcerias com a Uni&o, com o Estado, Cooperativas de frabalhg, as micros,
Pequenas, médias o grandes empresas, para atingir o objetivo destg Lei.

Art, 10° - Esta Lej antrg e vigor na data de sus publicacdo.

Sala de Sessdes Presidente Vargas, 12 de setsmbrg da 2017,



As Comissées compstentes.

JUSTIFICATIVAS:

Este projeio de Lei objetiva dar oporiunidade acs jovens, especiaimente

aos de haixa renda, a buscarem o primeiro empregoe e melhor qualidade de
vida e bem-esiar.

Visto e justo gue as empresas exjam cada vez mais profissicnais
arrebatados de experincias o qualificagdes, coloca-se o jovem em
desvantagem, sem condicdes de acesso acg postos  de  trabalho,
principalmente quando buscam seg prirmeiro emprego.

Portanto, ha uma necessidade de serem efetivadas medidas para
insergido destes no mercado da trabalho, retirando-os das margens da
sociedade.

Facilitar o primeiro emprego e tarefa premeante, pois somente sentindo-
se cidaddos, com direitos e deveres oriundos de sua paricipacdo no mercado
de trabalho & que criamos o devido vaior e responsabilidades éticas, morgis e
sociais, com dignidade & respeito.

Para tanto se faz necessaria a aprovagéo desta propositura, ora

apresentada, contando ¢om o voto favoravel dos nobres Senhores Vereadores

Sala de Sesstes Presidente Vargas, 12 de setembro de 2017,




