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PREVISÃO DAS DESPESAS COM PESSOAL DOTAÇÃO 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 29.151.500,00 

Pessoal Ativo 1.652.500,00 

Pessoal Inativos e Pensionistas 27.499.000,00 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização (art. 18, § 1º da LRF) 0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 27.620.000,00 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 15.000,00 

Decorrentes de Decisão Judicial 100.000,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 6.000,00 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 27.499.000,00 

Convocação Extraordinária (inciso II do § 6º do art. 57 da CF) 0,00 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO LIMITE - TDP (III) = (I - II) 1.531.500,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 282.585.932,40 

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO LIMITE - TDP sobre a RCL (V) = (III / IV) * 10 0,54 

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - 60% 169.551.559,44 

LIMITE PRUDENCIAL (§ único, art. 22 da LRF) - 57% 161.073.981,47 
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