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MUNICIPIO DE CAMPO BOM - RS

Campo Bom, 21de agosto de 2017.

Excelentissimao Senhor Maximiliano Messias de Souza
Presidente da Camara Municipa! de Campo Bom/RS

REQUERIMENTO

O vereador que subscreve requer que apos iramites regimentais, seja
analisado 0 seguinte requerimento: que se estuds a viabilidade da Projeto de
Lei /2017, abaixo dechnado, e se acatado & aprovado ponha-se em pratica.

Sendo o que tinha, subscrevo-me. Atenciosamente.

A
,f ;fa,fzf/ff’ff /
L —Verf Paulo Tigre
Lider, / a Eanc:fzda do PMDEB

s

"INSTITUI A RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA
MENORES INFRATORES ATENDIDOS EM MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS PELAS EMPRESAS VENCEDORAS DE
LICITACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE CAMPO BOM.”



A CAMARA MUNICIPAL DE CAMFQ BOM DECRETA:

Art. 1° Os 6rgaos da Administragao Publica Municipal direta ou indirefa e a
Camara Municipal fargo constar, obrigatoriamente, hos Editais de iicitagéo
com particulares, cujos objetos sejam compativeis com processa de
aprendizagem, nos termes das Leis Federais n® 8069/90 e 10097/00, a
contratagio de adolescentes & jovens atendidos em medida sociceducativa
para a prestagao de servigos ou execugao de obras.

Art. 2° () numero da adolescentes € de jovens a serem admitidos pelas
empresas vencedoras das lictacdes devera ser equivalenie a, no minimo, %
(um por cento} do pessoal alocade para o cumprimento de cada contrato.

§1¢ Em qualquer hipdtese, devera ser garantida a contratagéc de, pelos
mencs um adolescente ou jovern por contrato, nos termos do caput deste
artigo.

§2° A emyresa se responsabilizara por garantir alimentagao e transporie
acs adolescentes e jovens contratados.

Art. 3° Para fins do disposto no artigo anterior sera dada preferéncia a
contratacio dos adolescentes e jovens, observados os saguintes critérios:

| - A proximidade de sua residéncia com o local em que sera presiado o
2arvigo:

Il - Que apresentem methores indicadores de disciplina, responsabilidade,
aptidio e habilitago para a devida atividade a ser desenvoivida;

Hi - possibilidade de permanéncia escolar, sendo garantido o acesso e periodo
compative! entre a jornada de trabaliio e a escolar, em conformidade com o Art.
57 do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA.

Art. 4° Fica sob a respansabiiidade da Prefeitura Municipal de Campo Bom,
através da Secretaria Municipal competente:

| - Disponibilizar assistente social & psicologo para acompanhamentc &
avaliagio dos menores, em seu iocal de trabalho,

it — Atestar, através de laudo técnico, a aptidac para a permanéncia na
execucdo do trabalho;

ill — Informar, se hauver, condigbes inadequadas de trabalho ao Conselho
Tuielar e ao Ministério Publica Estadual, que impecam a exscugdo da presenie
tei;

Art. 5° O Poder Executive devera regulamentar a presente Lei no prazo de 60
(sessenta) dias, a partir da daia de sua publicagao.

Art. 6° As despesas decorrenies da execucao desta Lei correrdo por conta das
dotagdbes orgamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposighas em conirario.



JUSTIFICATIVA

Infelizmente, & crescente a nimero de atos infracionais cometidos por
jovens & adolescentes em nosso pals. Segundo um levantamento, néo oficial,
realizado pela Promotoria da Inféncia e Juventude de Campo Bom em conjunto
com o CREAS, 100% dos jovens e adolescentes que comeleram atos
infracionais nao Siveram contato com a rede de ensino privada; 98% deles
dependem do Sistema Unico de Sakde {SUS) e nunca tiveram convénio
paricular; 4% nao convivem com o pai bicldgica, sende que 21% ndo
possuem o nome do pai biolégico no registro. Além disto, 71% desse s jovens
s#o afrodescendenies. Os dados apurados pelo D. Org&o também revetam que
40% das maes desses jovens sdo donas de casa, 21% sfo diaristas, 5%
auxiliares ds cozinha e 14% estao presas ou tem passagens pela Pelicia (com
Bolstins de Ocorréncia contra si). A vulnerabilidade social desses jovens &
ainda mais visivel quando a pesquisa indica que 100% das m&es ndo possuem
ensino superior. Dessa forma, uma vez que a aplicagdo de sangéo acs jovens
g adolescentes tem como principio sua ressocializagao no ambito social, é
necessario qué se busgque um equilibrio para que 0s Mesmos consigam se
inserir no mercado de trabalho e adguiram experiéncias profissionails e
pessoais com o restante da sociedade. A indicagdo em lauda busca oferecer
condighes para a satisfagéo e necessidades de salde, educagéo e lazer aos
jovens e adolescentes, propiciando a construgéo de um novo projeto para suas
vidas & o rompimento com a trajetéria de fransgressao, minimizando as
discriminagdes e dificuldades encontradas no percurse do cumprimento da
penalidade apiicada. Por fim, a medida tende a diminuir a reincidéncia de atos
infracionais no Municipio de Campo Bom.



Por todo exposto, entendendo ser de exiremo interesse ao Municipio a
aprovagdc do presente projetc de lel, requeirc e submeto os termos ac juizo de

meus nobres pares para aprovagho desta iniciativa.

Sala Presidente Vargas, 03 de Agosto de 2017.

.---Nere '}épr.-EE_!ulu Tigre
Lider da Bancada.do PMDB



