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Municipio de Campo Bom
Estado do Rio Grande do Sul — Brasil

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N¢ 057, DE 05 DE SETEMBRO DE 2022

A Exma. Senhora

Vereadora GENIFER ENGERS

PRESIDENTE da Camara Municipal de Vereadores
NESTA CIDADE

Colenda Camara Municipal de Vereadores,
Excelentissima Senhora Presidente,

Pelo presente, encaminhamos o Projeto de Lei que dispGe sobre os critérios
para o provimento da funcdo de Diretor de escola no Municipio de Campo Bom.

A Meta 19 de Plano Nacional de Educagdo — 2015/2025 trouxe a obrigacdo de
“Assegurar condi¢Oes para a efetivagdo da gestdo democratica da Educagdo no Municipio, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho no ambito das Escolas Publicas Municipais, com apoio
financeiro e técnico da Unido Federal e observada a legislagao vigente”.

Ainda, a condicionalidade do inciso |, art. 14, da Lei Federal n? 14.113 de 25 de
dezembro de 2020, onde consta que o provimento do cargo ou fung¢do de gestor escolar deverd
observar critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a
participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliacdo de
mérito e desempenho, deve ser observada pelos Municipios, oportunizando aos professores a ampla
participagao.

Assim, o presente Projeto de Lei traz as diretrizes para o provimento dos
docentes no cargo de diretor de escola, ampliando assim a gestdo democratica nas escolas municipais,
razdo pela qual a importancia do tema ora apresentado.

No aguardo da deliberagdao favoravel do Projeto de Lei acima proposto,

subscrevemo-nos.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N2 057, de 05 de setembro de 2022.

DISPOE SOBRE OS CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E
DESEMPENHO PARA PROVIMENTO DA FUNCAO DE
DIRETOR DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE CAMPO
BOM.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12, Essa Lei dispGe sobre os critérios técnicos de mérito e desempenho para provimento da func¢do de
diretor das escolas publicas municipais, a fim de assegurar a observancia do disposto no Art. 14, § 12, da Lei n?
14.113, de 2020, que regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB).

Paragrafo uUnico. S3o pré-requisitos para o provimento da funcdo de diretor das escolas publicas municipais a
formagdo em nivel superior em licenciatura plena ou graduagdao em Pedagogia e, em observancia ao disposto no
§22 do art. 31 da Lei Municipal n2 5.305 de 2022, a experiéncia minima de 3 (trés) anos de docéncia comprovada.

Art. 22. Concomitante com as atribui¢gdes descritas no Anexo | da Lei Municipal n? 4.958 de 2020 que alterou a
Lei Municipal n2 4.947 de 2019, cabera ao diretor com o apoio do respectivo vice, quando houver, a gestdo
democratica, administrativa e financeira da instituicdo de ensino, observando a legislacdo em vigor, diretrizes
emanadas de Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e os principios democraticos.

CAPITULO Il
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES

Art. 32, Poderdo concorrer a escolha de Diretor de Unidade Escolar, os professores efetivos pertencentes ao
quadro do magistério municipal, que estejam em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. Fica assegurado a todos os professores interessados a participacdo no processo de escolha
desde que cumpridos os requisitos do caput.

Art. 42. O processo de escolha de diretor devera ser organizado por meio de edital publicado pela Secretaria de
Educacgdo e Cultura no ano em que ocorrer a escolha.

§ 19. Os candidatos, entre os titulares de cargo efetivo na carreira do magistério publico municipal, apresentarado
plano de gestdo ao conselho escolar da respectiva unidade de ensino.

§ 29, O conselho escolar das escolas municipais procedera ao processo de selecdo dos candidatos e encaminhara
lista triplice ao Poder Executivo.

§ 32. Por meio de decreto, o Poder Executivo regulamentara o processo de escolha dos diretores das escolas.
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Art. 52, Atendido o paragrafo Unico, do art. 12 poderdo participar da escolha dos diretores das escolas os
professores que:

| —apresentarem a certificagdo no exame de gestdo escolar.

Il — tenham concluido o estagio probatério.

IIl — ndo tenham recebido penalidade administrativa nos 3 (trés) anos anteriores.

IV — comprovem disponibilidade e compatibilidade de horarios para atuar em regime de dedicagdo integral,
cumprindo 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

Art. 62. Deverd a Secretaria de Educacgdo e Cultura oferecer, no ano em que ocorrer a escolha dos diretores, um
curso de gestdo escolar para os professores interessados, no minimo 60 (sessenta) horas de duracgdo.

§ 19. O curso de gestdo escolar devera contemplar em sua grade curricular temas relacionados a administragdo
de instituicdo publica e legislacdo, gestao pedagdgica, administrativa, financeira e de pessoas; e, sobre liderancga
e relagdes interpessoais.

§ 29. A certificagdo resultante da frequéncia ao curso, mais a aprova¢do no exame em gestdo escolar tera
validade por 4 (quatro) anos.

Art. 72. A prévia aprovagdo em exame de certificagdo em gestdo escolar, obtida apds 60 (sessenta) horas de
curso, ofertado pela Secretaria de Educagdo e Cultura, é pré-requisito para participar do processo de escolha dos
diretores de escola.

Art. 82. O Poder Executivo indicara os diretores das escolas da rede municipal de ensino, dentre os indicados em
lista triplice pelo conselho escolar, de cada unidade de ensino.
CAPITULO Il

DO EXERCICIO DO DIRETOR ESCOLAR

Art. 92. Cabera ao diretor nomeado a escolha do(s) seu(s) vice(s), desde que tenha participado do curso de
gestdo escolar.

Paragrafo Unico. O diretor nomeado também escolherd o(s) coordenador(es) Pedagdgico(s) da escola que serd
empossado.

Art. 10. O diretor exercera seu cargo por um periodo de 2 anos, sendo permitida reconducdo consecutiva.

Art. 11. Quando da nomeacgdo para o cargo de diretor, o mesmo apresentarda Plano de Acdo que serd
acompanhado e avaliado por Comissdo da Educagao, a ser instituida em cada uma das unidades escolares. A
comissdo sera composta por:

| — dois integrantes da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

Il —um professor, que seja efetivo, da unidade escolar.

IIl — um representante da Associacdo de Pais e Mestres da Unidade Escolar.

Art. 12. O Plano de Agdo a ser apresentado pelo diretor nomeado devera conter:
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| — Propostas de agdes compativeis com o Projeto Politico Pedagdgico da respectiva unidade escolar e as politicas
educacionais do municipio.

Il — Objetivos e metas para melhora da escola.

Il — Estratégias para participacdo da comunidade escolar no cotidiano da escola.

IV — AgOes para preservagdo do patrimdnio publico.

Art. 13. A vacancia do cargo de diretor ocorrera por conclusdo do exercicio da atividade ao final de 2 anos, por
insuficiéncia no desempenho do cargo, ou ainda, por renuncia, destituicdo, aposentadoria ou morte.

§ 12. Quando a vacancia no cargo de diretor, o vice deverd assumir o respectivo cargo para conclusdo do
mandato previsto.

§ 29. Quando a vacancia dos cargos de diretor e vice ocorrer simultaneamente, ou na impossibilidade de o vice

assumir o cargo de diretor, caberd a Secretaria de Educagdo e Cultura indicar professores, observando o
paragrafo Unico, art. 12, com certificagdo, para nomeagdo pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. No momento da transmissdo do cargo, o diretor que estiver concluindo seu mandato deverd protocolar
junto a Secretaria de Educacdo e Cultura os seguintes documentos:

| — prestacdo de contas administrativo-financeiro de recursos, que o diretor administrou durante o mandato,
sejam proprios ou do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE).

Il —inventdrio do patrimonio existentes na unidade escolar.

Art. 15. A posse dos diretores das escolas municipais ocorrera no inicio do ano letivo do segundo ano de
mandato do Chefe do Poder Executivo, em data a ser definida pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

Art. 16. Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO BOM, 05 de setembro de 2022.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.



